
Stellenausschreibung  

Die Stadt Gifhorn, eine idyllische Mühlenstadt in der südlichen Lüneburger Heide mit einer von 

Fachwerkhäusern geprägten Altstadt, bietet vielseitige Sehenswürdigkeiten aber auch mehrere 

historische Gebäude. Ganz nach dem Leitspruch: „Hier bewegt sich was!“, befindet sich die Stadt in 

einem stetigen Wachstum. Zurzeit leben hier rund 43.000 Einwohnerinnen und Einwohner. 

Der Abwasser- und Straßenreinigungsbetrieb der Stadt Gifhorn (ASG) hat ab sofort eine Stelle als 

 

Bautechniker oder Ingenieur (m/w/d) 

 

unbefristet mit einer regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit von 39 Stunden zu besetzen. 

Die Entgeltgruppe gestaltet sich je nach persönlicher Qualifikation und Eignung. 

Ihr künftiges Arbeitsgebiet: 

Bewirtschaftung der Grundstücksanschlüsse: 

• Ermittlung von Bestandsdaten 

• Auswertung von TV-Inspektionen 

• Beurteilung des Bauzustandes 

• Festlegung und Durchführung erforderlicher Reparatur-, Sanierungs- und 

Neubaumaßnahmen für Schmutzwasser-, Niederschlagswasser- und Mischwasseranschlüsse 

• Ausschreibung, Bauleitung, Abnahme und Abrechnung 

Bürgerberatung und Bauabnahmen: 

• Beratung der Bürger aus entwässerungstechnischer sowie satzungsrechtlicher Sicht 

• Prüfung und Abnahme von Grundstücksentwässerungsanlagen 

• Abstimmung mit anderen Bauprojekten der Grundstückserschließung (Wasser, Gas. Strom) 

Auswertung und Dokumentation der Grundstücksanschlüsse: 

• Erhebung, Pflege und Auswertung der Grundstücksanschlussdaten im GIS Kanalkataster 

Ihr Profil: 

• erfolgreich absolviertes Ingenieur-/Bachelorstudium der Fachrichtung Bauingenieurwesen 

mit Schwerpunkt im Bereich Siedlungswasserwirtschaft oder Wasser- und Tiefbau; alternativ 

staatlich geprüfter Bautechniker mit Schwerpunkt Tiefbautechnik oder vergleichbar (m/w/d) 

• Sie sind im Besitz der Fahrerlaubnis der Klasse B (alt 3) 

• zielführendes strukturiertes Arbeiten sowohl im Team als auch allein 

• Sie verfügen über gute Kenntnisse in den Bereichen MS Office, Tabellenkalkulationen, 

Datenbanken und Grafikprogrammen 

Was wir Ihnen bieten: 

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit mit einer regelmäßigen wöchentlichen 

Arbeitszeit von 39 Stunden. Die Besetzung der Stelle mit Teilzeitkräften ist grundsätzlich 

möglich. 



• angemessene Vergütung nach TVöD mit Jahressonderzahlung und eine betriebliche 

Altersvorsorge durch die Versorgungsanstalt des Bundes und der Länder (VBL), 30 Tage 

Jahresurlaub 

• kostenfreie Parkplätze auf dem Betriebsgelände sowie gute Verkehrsanbindung (500 m 

Fußweg zum Bahnhof Gifhorn Stadt, 1000 m zum Zubringer B4) 

• einen modernen und technisch ausgestatteten Arbeitsplatz 

• flexible Arbeitszeitmodelle, mit der Möglichkeit des teilweisen mobilen Arbeitens 

• arbeitgeberseits geförderte Möglichkeit des E-Bike-Leasings im Rahmen von 

Entgeltumwandlung 

• eine strukturierte Einarbeitung mit fachlicher Begleitung 

• vielfältige Weiterbildungs- und Fortbildungsmöglichkeiten 

• ein vielseitiges Angebot an Maßnahmen des Gesundheitsschutzes und verschiedene 

Aktionen und Veranstaltungen für ein gutes Betriebsklima 

Auf Sie warten verantwortungsvolle Aufgaben, eine eigenverantwortlich durchzuführende und 

teamorientierte Arbeit in einem abwechslungsreichen Tätigkeitsfeld rund um die 

Abwasserbeseitigung.  

Sie erkennen sich in dieser Beschreibung wieder? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte 

richten Sie diese mit dem Kennwort 2023-ASG an die Stadt Gifhorn, Fachbereich Innerer Dienst, 

Postfach 1450, 38504 Gifhorn. 

Die Bewerbung von schwerbehinderten Menschen oder Gleichzustellenden wird begrüßt. Die Stadt 

Gifhorn strebt in allen Bereichen und Positionen den Abbau von Unterrepräsentanzen im Sinne des 

Niedersächsischen Gleichberechtigungsgesetzes an. 


